Okregowy Osrodek Wychowawczy w Witkowie
oglasza nabdr na stanowisko pedagoga (prowadzenie terapii uzaleZnien)

I. LICZBA LUB WYMIAR ETATOW

Pelny wymiar czasu pracy

Il. KWALIFIKACJE (WYKSZTALCENIE, UPRAWNIENIA, STAZ)

Kwalifikacje do zajmowania stanowiskanauczyciela pedagoga w okrggowych osrodkach wychowawczych i ukonczyta:
1) jednolite studia magisterskie prowadzone zgodnie z nowym standardemksztalcenia nakierunku pedagogika
specjalna lub kierunku, na ktorym jest realizowane wylacznie ksztalcenie przygotowujace do wykonywania zawodu
nauczyciela, w zakresie pedagogiki resocjalizacyjnej lub
2) studia pierwszego i drugiego stopnia prowadzone zgodnie z nowym standardem ksztalcenia w zakresie pedagogiki
resocjalizacyjnej na kierunku innym niz pedagogika specjalna, lub
3) studia drugiego stopnia prowadzone zgodnie z nowym standardem ksztatcenia na kierunku pedagogika specjalna, na
podstawie § 39 ust.2 pkt 2 i ust.3 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 27 wrze$nia
2018 r. w sprawie studidw, w zakresie pedagogiki resocjalizacyjnej, lub
4) studia podyplomowe w zakresie resocjalizacji, lub
5) studia prowadzone zgodnie z przepisami obowigzujagcymi przed dniem 3 sierpnia 2019 r. w zakresie resocjaliza cji,lub
6) zaklad ksztalcenia nauczycieli w specjalno$ciresocjalizacja, lub
7) kurs kwalifikacyjny w zakresie resocjalizacji,
8) kwalifikacje do prowadzenia terapii nieletnich uzaleznionych od $rodkéw odurzajgcych, substancjipsychotropowych
lub nowych substancjipsychoaktywnych oraz uzaleznionych od czynno$ci(uzaleznienic behawioralne),
9) kwalifikacje w zakresie przygotowujacym do pracy z dzie¢mi i mtodzieza z niepelmosprawnoscia intelektualng.
1. WYMAGANIA
Wymagania niezbedne

e posiadaobywatelstwo polskie,

e posiadawyksztalcenie wyzsze kierunkowe z przygotowaniem pedagogicznym oraz kwalifikacje z
resocjalizacji, oligofrenopedagogiki oraz terapii uzaleznien,
do$wiadczenie zawodowe — minimum 2 lata,
spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania zawodu nauczyciela,
posiada peing zdolnos$¢ do czynno$ciprawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,
nie byla karana za przestgpstwo umy$lne oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie karne oraz
dyscyplinarne,
przestrzega podstawowych zasad moralnych,
IV. WYMAGANE DOKUMENTY | OSWIADCZENIA

e CV

e list motywacyjny,
kserokopie dokumentéw pos$wiadczajacych wyksztalcenie,
kserokopie §wiadectw pracy,
kserokopie za§wiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,
kwestionariusz osobowy dla 0s6b ubiegajacych si¢ o zatrudnienie,
o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo umysIne oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postepowanie karne,

e za$wiadczenie o niekaralno$ci,

e o$wiadczenie, ze kandydatnie byt ukarany karag dyscyplinama,

e os$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie pozostawaéw innym

stosunku pracy, ktéry uniemozliwitby mu wykonywanie obowiazkow w wymiarze letatu.
e o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z tre$cig klauzuli informacyjnej oraz o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych kandydata (wzor w zalgczeniu).

V. TERMIN 1 MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW
Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w Okrggowym O$rodku Wychowawczym w Witkowie lub przesta¢ w terminie
do dnia 29.11.2024 r. (uznajemy dat¢ wplywu OOW w Witkowie) na adres: Okregowy Osrodek Wychowawczy, ul.
Park Kos$ciuszki 9, 62-230 Witkowo z dopiskiem: ,,Nabor na wolne stanowisko pedagoga w Okregowym O$rodku
Wychowawczym w Witkowie” lub przesta¢ e-mailem: sekretariat@witkowo.oow.gov.pl
Dokumenty, ktére nie wplynety w okre§lonym wyzej terminie nie bgdg rozpatrywane.
Kandydaci spehiajacy formalne wymagania zostang telefonicznie poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.
VII. INNE INFORMACJE
W terminie do 3 miesiecy po ogloszeniu wynikéw naboru nalezy odebra¢ zlozone dokumenty. Po uplywie tego terminu
dokumenty nieodebrane zostang zniszczone.
Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu: 61-4778-244.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej OOW w
Witkowie oraz natablicy ogloszen w Okregowym O$rodku Wychowawczym w Witkowie.
W OOW funkcjonuje procedura zgloszen wewnetrznych.
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Zalgcznik

Oswiadczenie o zapoznaniu sie z trescia klauzuli informacy jnej

Os$wiadczam, Ze za poznalam/em si¢ z trescig klauzuli informacyjnej dla kandydata na

stanowisko pedagoga w Okrggowym Osrodku Wychowawczym w Witkowie.

Data i podpis

Os$wiadczenie o wyrazeniu_zgody na przetwarzanie danych osobowych

Oswiadczam, ze wyrazam zgod¢ na przetwarzanie przez Okregowy Osrodek Wychowawczy
z siedzbg w Witkowie ul. Park Kosciuszki 9, 62-230 Witkowo, jako odbiorcy moich danych
osobowych zawartych w ogloszenu na stanowisko pedagoga i dolagczonych do CV,
o$wiadczeniach, dokumentach i kopiach dokumentow w celu i zakresie niezbednym do rekrutacji

na stanowisko pedagoga.

Data i podpis



INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
W ZWIAZKU Z ZATRUDNIENIEM

Wobec wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych ,, RODO”), informujemy
0 zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu
prawach z tym zwiazanych..

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Okregowy Os$rodek Wychowawczy W
Witkowie, ul. Park Kosciuszki 9 62-230 Witkowo; zwanym dalej rowniez zakladem.

2. Osrodek wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD). Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace
sposobu 1 zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w zakresie dzalania osrodka,

a takze przysluguyjacych Pani/Panu uprawnien, moze si¢ Pani/Pan skontaktowaé¢ z Inspektorem
Ochrony Danych pod adresem email: jod@selcom.pl lub telefonicznie: 509 776 801.

3. Administrator danych — Okregowy Osrodek Wuychowawczy w Witkowie przetwarza Pani/Pana
dane osobowe zgodnie a art. 6 ust.l lit. ¢) RODO na podstawie obowigzkow wynikajacych z
przepisow prawa — Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.J. Dz.U. z 2018 r. poz. 917,
1000, 1076.)

4. Pani/Pana dane osobowe umieszczone przez Panig/Pana w dostarczonym CV, o$wiadczeniach,
dokumentach i kopiach dokumentéw, w tym imiona, nazwisko, dane rodowe, data i miejsce
urodzenia, numer PESEL, wizerunek, dane adresowe, adres mailowy i nr telefonu, oraz zozone w
ofercie pozostale dane i1 informacje, przetwarzane beda w celu realizacji zadania zwigzanego z
procesem rekrutacji na podstawie Pani/Pana dobrowolnej zgody.

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda:

a) Okrggowy Osrodek Wychowawczy w Witkowie w imieniu ktorego dziala dyrektor

6. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
okreslonych w pkt 4, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy
powszechnie obowigzujagcego prawa. Dla dokumentacji zwigzanej z zatrudnieniem jest to obecnie
50 lat od ustania stosunku zatrudnienia, a od 1 stycznia 2019 r. 10 lat liczac od konca roku
kalendarzowego, w ktorym stosunek pracy ulegt rozwigzaniu lub wygast, za$ dokumentacja
papierowa zlozona przez osoby, ktdre nie zostang zatrudnione zostanie zniszczona po uplywie
3 miesiecy od zakonczenia naboru,

7. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych posiada Pani/Pan prawo dostepu do
tre$ci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofhigcia zgody w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofhieciem.

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wilasciwego w sprawach ochrony
danych osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
obowigzujace w tym zakresie prawo. Adres organu nadzorczego: Urzad Ochrony Danych
Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9. Pani/Pana dane nie begda profilowane.
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